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Современные ориентиры в работе культурно-досуговых учреждений

«Культура – это работа не с целевыми показателями, а с конкретными людьми, которые рождают смыслы и образы.  Смыслы и образы не очень хорошо укладываются в отчетность, но они формируют личность человека, смыслы и образы превращают население в народ. Таким образом культура, правильно задействованная государством, работает и на науку и на экономику, и на оборону. Она борется с коррупцией, потому что лучший способ борьбы с коррупцией – это воспитание порядочных людей….
Культура – гигантская объединяющая сила. Потому что народ объединяется не теориями, народ объединяется эмоциями, душевным порывом…»
Е.А.Ямпольская, главный редактор журнала «Культура»

На сегодняшний день главным отправным документом, регулирующим и устанавливающим основные ориентиры и задачи в развитии всех сфер экономики, является Указ Президента РФ от 7 мая 2018 года «О национальных целях и стратегических задачах развития РФ на период до 2024 года».
В преамбуле Указа мы читаем:
«В целях осуществления прорывного социально-экономического и научно-технологического развития Российской Федерации, увеличения численности страны, повышения уровня жизни граждан, создания комфортных условий для их проживания, а также условий и возможностей для самореализации и раскрытия таланта каждого человека постановляю: Правительству РФ совместно органами государственной власти субъектов разработать до 1 октября 2018 г. национальные проекты и программы по следующим направлениям:
-
-    
- КУЛЬТУРА
-
-
						2
Правительству РФ при разработке национальной программы в сфере культуры обратить особое внимание на необходимость:
а) укрепления российской гражданской идентичности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации;
б) создания (реконструкции) культурно-образовательных и музейных комплексов, включающих в себя концертные залы, театральные, музыкальные, хореографические и другие творческие школы, а также выставочные пространства;
в) обеспечения детских музыкальных, художественных, хореографических школ, училищ и школ искусств необходимыми инструментами, оборудованием и материалами;
г) продвижения талантливой молодежи в сфере музыкального искусства, в том числе посредством создания национального молодежного симфонического оркестра;
д) создания (реконструкции) культурно-досуговых организаций клубного типа на территориях сельских поселений, развития муниципальных библиотек;
е) создания виртуальных концертных залов не менее чем в 500 городах Российской Федерации;
ж) создания условий для показа национальных кинофильмов в кинозалах, расположенных в населенных пунктах с численностью населения до 500 тыс. человек;
з) подготовки кадров для организаций культуры;
и) модернизации региональных и муниципальных театров юного зрителя и кукольных театров путем их реконструкции и капитального ремонта;
к) поддержки добровольческих движений, в том числе в сфере сохранения культурного наследия народов Российской Федерации.»
В контексте реализации будущих национальных программ в сфере культуры большая ответственность возлагается на государственные и муниципальные учреждения культуры, среди которых самой массовой является сеть культурно-досуговых учреждений. Сеть КДУ – это явление уникальное, присущее только нашей стране. Особая ценность этого явления в том, что сложилась эта сеть исторически в процессе эволюции реализуемых государством задач в сфере культуры.
И сегодня ключевая роль клубной деятельности заключается в том, что она является фундаментом для взаимодействия всех институций, обеспечивающих просветительскую и творческую миссию, познавательный и развивающий досуг.
						3
По поручению Министерства культуры РФ Всероссийским Государственным Домом народного творчества им. В.Д.Поленова разработана Концепция клубной деятельности, определяющая основные принципы культурной политики в клубной сфере до 2020 года.
Цели и задачи Концепции клубной деятельности:
- раскрыть просветительский характер деятельности клубных учреждений, отделив их в сознании россиян от развлекательных, коммерческих заведений;
- повысить статус клубной деятельности и статус клубного работника как ресурса постоянной мотивации личности к познанию, творчеству, труду, искусству и здоровому образу жизни;
- совершенствовать нормативно-правовое регулирование в части актуализации, унификации подходов в стандартизации деятельности клубных учреждений всех типологий и форм собственности;
- обеспечить населению доступ к культурным ценностям независимо от мест проживания, состояния здоровья и социально-экономического положения.
КДУ видятся как флагманские учреждения, деятельность которых направлена на:
 а) улучшение качества жизни для всех слоев населения;
б) воспитание гармонично развитой личности;
в) воспитание и укрепление патриотических настроений общества путем осознания каждым человеком своей российской идентичности (на основе региональной идентичности, историко-культурного наследия малой Родины);
г) волонтерская деятельность на основе гражданских инициатив (сегодня деятельность клубных формирований и самодеятельных творческих коллективов, особенно по работе с социально-незащищенной аудиторией (выступления, акции, праздники для пенсионеров, в домах престарелых, госпиталях, в интернатах и детских домах, в исправительных учреждениях и т.п.) приравнивается к волонтерскому движению);
д) открытость и взаимодействие с другими культурами и народами, представление своей культуры как неотъемлемой части мировой культуры.
Главная задача, на мой взгляд, которую нам необходимо решать – завоевание человеческого сообщества, не задействованного в нашей деятельности, использование различных передовых и инновационных практик и технологий вовлечения этого огромного количества людей в клубную деятельность.
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Например, по данным статистики, в Самарской области в клубных формированиях всех видов самодеятельного и любительского творчества занято 110 945 человек. Тогда как всего в области проживает 3 193 514 человек. Путем не сложного подсчета, даже с учетом вычета определенного процента, мы получим занятость 1/25 от общего числа.
Это трудоемкая и кропотливая задача, но решать ее необходимо, так как тенденции развития современной досуговой сферы достаточно противоречивы: одна часть потребителей досугового продукта состоит из  ленивых, малоинтересующихся людей. Но, существует и другая часть – назовём их «активные» потребители, которые с каждым годом становятся всё более избалованными: они хотят новизны, оригинальности (люди путешествуют по миру, и им есть с чем сравнивать).
В мире складывается глобальная инфраструктура индустрии досуга и культурно-досуговой деятельности. Её основными компонентами выступают огромные по масштабам охвата, интенсивности и скорости информационно-культурные коммуникации (телесистемы, кинопроизводство, радио, музыкальная индустрия, Internet);

Развитие глобальных сетей связи даёт возможность транслировать культурную продукцию в различные регионы мира.
Всё более явственно формируется коммерческая отечественная индустрия досуга, где вместе с традиционными формами появляются новые, в том числе ночные развлечения, зрелищные формы, но также и культурно-образовательные и развивающие.
Следовательно, специалисты государственных и муниципальных учреждений культурно-досугового типа должны знать конъюктуру рынка, учитывать потребности населения, и особенно тех, кто в данном конкретном месте является потенциальным потребителем культурной продукции.
Такими способами изучения потребителя могут стать анкетирование жителей, акции с соцопросами с использованием социальных сетей, интерактивное общение в рамках мероприятий (не просто просмотр концерта), изучение результативного практического опыта коллег. Особое внимание должно быть уделено информированию населения, для чего просто необходимо разрабатывать планы информационных компаний.
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